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RESOLUCAO N.° 002/2018

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO PREVIDENCIARIO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE REDENCAO-PA - IPMR.

CAPITULO I -
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Previdencidrio é orgdo de carater deliberativo, encarregado de
fiscalizar, desenvolver e planejar a politica previdencidria do IPMR e tem sua sede
localizada na Rua Sangapoiti, n.° 435, Centro, Redengdo-PA.

Parigrafo Unico — Havendo motivo relevante ou de forga maior, o Conselho
Previdenciario podera, por deliberagdo da maioria dos seus membros, reunir-se em

outro edificio ou em local diverso, porém, no territério do Municipio.

CAPITULO II -
DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. O Conselho Previdenciario do IPMR tem as seguintes competéncias:

I — estabelecer as diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social;

II — participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdencidria;

III — apreciar e aprovar os planos e programas do Instituto de Previdéncia;

IV — acompanhar a aplicagfo da legislagdo pertinente a Previdéncia Social;

V — resolver todos os assuntos de interesse do IPMR n#o afetos a competéncia do
Presidente do Instituto;

VI - decidir sobre gravame e alienagdo de bens moveis e imdveis do IPMR;

VII — propor ao prefeito municipal medidas legislativas de aperfeigoamento e mudangas

no Regime Préprio de Previdéncia Social gerido pelo IPMR;
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VIII - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
IX — eleger, na primeira reunifio, pela maioria de votos e em votagdo aberta o Presidente
e o Vice-Presidente do Conselho Previdenciario para mandato de 03 (trés) anos; e,

X — cumprir outras atribui¢des definidas em Lei.

CAPITULO III -
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

SECAO I -
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Previdenciério tera a seguinte composi¢&o:

I — 02 (dois) Conselheiros indicados pelo Prefeito Municipal, nomeados entre os
servidores efetivos ativos e seus respectivos Suplentes;

II — 01 (um) Conselheiro indicado pelo Presidente da Camara Municipal, escolhido
entre os servidores efetivos ativos e seu respectivo Suplente;

III — 02 (dois) Conselheiros eleitos entre os servidores efetivos ativos, ou inativos e
seus respectivos Suplentes;

IV - 01 (um) Servidor Municipal efetivo para cada agéncia reguladora, fundag@o ou
autarquia municipal quando for o caso, inclusive o IPMR e seus respectivos suplentes;
Paragrafo Unico — Todos os Conselheiros serdo nomeados por Decreto do Chefe do
Poder Executivo, para um mandato de trés anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 4°. A escolha dos Conselheiros a que se refere o inciso III do art. 3° sera feita
através de eleigdo promovida entre o0s demais servidores efetivos e inativos, com a
participagio minima de 10% (dez por cento) dos servidores efetivos, devidamente
inscritos no IPMR e em pleno gozo dos seus direitos, sendo a realizagdo do certame
responsabilidade da Presidéncia do IPMR em conjunto com 0 Presidente do Conselho.
Art. 5°. A eleicdo para escolha dos conselheiros devera ser precedida de ampla

divulgagdio, com a publicagdo de edital de convocagdo nos quadros de avisos da
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Prefeitura e CAmara Municipal, IPMR, autarquias e demais érgéos publicos municipais
que compdem a estrutura administrativa municipal.

Art. 6°. O IPMR prestard todo o apoio técnico, material e logistico necessario a
realizagdo do processo eleitoral, devendo as eventuais despesas ocorrer a conta de
recursos e dota¢des orgamentarias proprias do IPMR vigentes a época.

Art. 7°. Os servidores nomeados e eleitos para os cargos de conselheiros do Conselho
Previdenciario tomardo posse na primeira sessdo plendria subsequente a eleigéo.

Art. 8°. Ap6s a nomeagio dos conselheiros pelo prefeito municipal para mandato de 03
(trés) anos, ocorrera a escolha do Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Previdencidrio, sendo escolhido o Presidente através de elei¢do majoritéria, sendo o
Vice-Presidente o segundo candidato mais votado.

Paragrafo Unico. O mandato do Presidente do Conselho Previdencidrio sera de 18
(dezoito) meses, sem possibilidade de reelei¢do e/ou recondugdo, sendo que a
presidéncia jamais poderd ser ocupada duas vezes consecutivas por conselheiro que
ocupe cargo de confianga no Municipio ou pela sociedade civil.

Art. 9°. Os mandatos do Presidente do IPMR e do Conselho Previdenciario prorrogar-
se-A0 até a posse efetiva dos respectivos sucessores.

Paragrafo Unico. O Presidente do IPMR, com nivel de status de Secretério Municipal,
sera um servidor publico municipal efetivo, com ilibada reputagdo, notdria capacidade e
experiéncia minima de 05 (cinco) anos na area da Administragdo Publica comprovada,
que deveré ser indicado através de lista triplice pelo Conselho Previdenciario ao chefe
do Poder Executivo Municipal, dentre os quais sera escolhido o presidente e nomeado
por decreto, para um mandato com duragdo de 03 (trés) anos, permitida a recondugdo,

sendo-lhe vedada a acumulagdo com outro cargo.

SECAO II -
DA ORGANIZACAO

Art. 10. O Plenario do Conselho Previdenciario do IPMR, insténcia de deliberagdo

configurada pela reunido ordinaria ou extraordindria dos seus membros, tem por
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competéncia examinar e propor solugdes as matérias submetidas a apreciagdo, conforme
art. 2.° desta resolugdo e a Lei Complementar Municipal 05 8/2011.

Art. 11. Para implementagdio dos seus servigos, o Conselho Previdenciario dispora de
um Secretério, que sera designado pelo presidente do Conselho dentre os servidores do
IPMR, o qual podera exercer as suas fungdes cumulativamente com a de seu cargo de
origem, desde que seja compativel, e percebera gratificagdo compativel.

Art. 12. O Conselho Previdenciario poderd instituir Comissoes ou Grupos de Trabalho
para analise ou elaboragéo de propostas, pareceres € recomendacdes que subsidiem as
decisdes do plendrio.

§ 1°. As Comissdes ou Grupos de Trabalho serfio constituidas por membros indicados
pelo Plenario do Conselho e designados pelo Presidente do Conselho;

§ 2°. As Comissdes ou Grupos de Trabalho serdo dirigidas por um Coordenador,
escolhido pelo Plendrio do Conselho, dentre os membros indicados na forma do

paréagrafo anterior.

SECAO III -
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. O Conselho Previdenciario reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por mes, por
convocagio do seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocagao de seu
Presidente, do Presidente do IPMR ou pela maioria dos seus membros, observado, em
qualquer caso, o prazo de sete dias para a realizagfo da reunido.

§ 1°. Quando convocado extraordinariamente, o Conselho Previdenciario somente
deliberara sobre a matéria objeto da convocagao.

§ 2°. O Plenario do Conselho Previdenciario instalar-se-4 e deliberara com a presenca
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos seus membros, podendo ser
verificado 0 “quérum” em cada sessdo € antes de cada votag@o.

§ 3°. Sera facultado aos suplentes dos membros do Conselho a participagéio nas reunides

conjuntamente com 0s respectivos membros titulares, sem direito a voto, entretanto,
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havendo comunicagio de auséncia do membro titular com antecedéncia habil, sera
convocado o suplente, que participara da reunido com direito a voz e voto.

§ 4°. O Plendrio serd presidido pelo Presidente do Conselho e, na auséncia deste, pelo
Vice-Presidente.

§ 5° O direito de voto serd exercido pelo membro titular ou, na auséncia deste, pelo
respectivo suplente.

§ 6°. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes a cada
reunido e, em caso de empate na votagdo de qualquer matéria, esta devera ter sua
discussdo reaberta e, ap6s, procedida nova votagdo, permanecendo o impasse, O
Presidente do Conselho proferird o voto de qualidade para o desempate.

§ 7°. A votag@o sera nominal.

§ 8°. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunifio, a pedido do membro
que o proferiu.

§ 9°. As reunides serdo publicas, exceto quando algum membro do Conselho solicitar o
contrario, devendo ser a questdo objeto de deciséo do Plenario.

§ 10. Ocorrendo a hipétese de impedimento do Presidente do IPMR em participar das
reunides do Conselho Previdenciério, serd admitido a participago de seu substituto,
apenas com direito a voz.

Art. 14. As reunides do Conselho Previdencidrio serdo abertas a participagdo de
qualquer segurado, representantes de o6rgdos publicos municipais, associacdes, ou
sindicatos dos servidores publicos municipais, com direito a uso da palavra, para
sugestdes de interesse mutuo, denuncias, ou reclamagdes e obedecerfio a uma pauta de
matérias destinadas a apreciagdo do plendrio, previamente elaborada e aprovada pelo
presidente, obedecendo a seguinte ordem de trabalho:
I — abertura e verificagdo de quorum;

II — discusséo e votagdo da ata da sess@o anterior;

I1I — aprovagdo da ordem do dia;

IV — apresentagdo, discussdo e votagdo das matérias; €
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V — comunicados breves e concessdio da palavra aos conselheiros ou demais pessoas
presentes, por cinco minutos, admitindo-se uma tnica tréplica de trés minutos, se for o
caso.

Art. 15. Todo expediente encaminhado ao Conselho Previdenciario que dependa de
estudo sera previamente distribuido entre os Conselheiros, para relatarem, apds andlise.
Art. 16. As deliberagdes do Conselho Previdenciario serfio consubstanciadas em
Resolugdes e, em outras modalidades, quando de outras manifestagdes.

Art. 17. As matérias sujeitas a analise do Conselho deverdio ser encaminhadas por
intermédio de algum de seus membros, pelo Presidente do IPMR ou pela Procuradoria
Juridica da Autarquia.

Paragrafo Unico — As matérias deverdo ser classificadas por ordem cronolégica de
entrada e distribuidas aos demais membros, pela secretaria para conhecimento.

Art. 18. A Ordem do Dia, organizada pela Secretaria, serd comunicada previamente a
todos os conselheiros com antecedéncia minima de sete dias, para as reunides
ordindrias, e de trés dias, para as reunides extraordinarias.

Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario do Conselho, por
voto da maioria, podera alterar a Ordem do Dia.

Art. 19. O Conselheiro que nio se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista
de matéria, objeto de deliberagdo em reunido, devendo apresentar seu parecer ¢ voto na
reunifo seguinte.

Paragrafo Unico — Apos entrar na pauta de uma reuniio, a matéria devera ser,
obrigatoriamente, votada no prazo maximo de duas reunides.

Art. 20. A cada reunifio sera lavrada uma ata com a exposi¢ao sucinta dos trabalhos,
conclusdes e deliberagdes, a qual devera ser assinada por todos os presentes.

Art. 21. As datas de realizagdo das reunides ordinarias do Conselho Previdenciario
serdio estabelecidas em cronograma fixado pelo Presidente, e sua duragdo sera julgada
necessaria, podendo ser interrompida para prosseguimento em data e hora a serem

estabelecidos pelos presentes.

CAPITULO IV -
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DAS ATRIBUICOES

Art. 22. Ao Presidente do Conselho Previdenciario do IPMR incumbe:

I — representar o Conselho em suas relagdes internas e externas;

II — instalar o Conselho e presidir o seu Plenario;

I1I — promover a convocagdo das reunides e submeter a Ordem do Dia a aprovagéo do
Plenario do Conselho;

IV — tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, exercer direito de voto
de qualidade na forma do presente regimento;

V — baixar atos decorrentes de deliberagdes do Conselho;

VI — designar os integrantes de Comissdes ou Grupo de Trabalho;

VII — decidir “ad referendum” do Conselho, promovendo consulta prévia por telefone
ou outro meio, quando se tratar de matéria inadidvel e ndo houver tempo habil para a
realizagdo de reunifio, devendo dar imediato conhecimento da decisdo aos membros do
Conselho Previdenciario; e,

VIII — convidar qualquer pessoa, 6rgdo ou instituigdo, federal, estadual ou municipal,
empresa privada, sindicato ou entidade da sociedade civil, para comparecer as reunides
e prestar esclarecimentos.

Art. 23. Aos Conselheiros incumbe:

I — participar do Plenério e das Comissdes ou Grupos de Trabalho para as quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

II - requerer votagdo de matéria em regime de urgéneia;

III — desempenhar outras incumbéncias que lhe foram atribuidas pelo Presidente ou
pelo Plenario;

IV — propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

V — deliberar sobre as propostas, pareceres ¢ recomendagdes emitidos pelas Comissdes
ou Grupos de Trabalho;

VI - apresentar mogdes ou proposi¢des sobre assuntos de interesse do Regime Proprio

de Previdéncia;
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VII - proceder a indicagdo dos membros e coordenadores das Comissdes ou Grupos de
Trabalho na forma deste Regimento Interno; e

VIII - convidar entidades, autoridades, pesquisadores ¢ técnicos, para colaborarem em
estudos ou participarem de Comissdes instituidas no Ambito do préprio Conselho.

Art. 24. Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho incumbe:

I — coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

II — assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendagdes elaboradas
pela Comisséo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as ao Plenério; e

II — solicitar a Secretaria do Conselho Previdencidrio o apoio necessario ao
funcionamento da respectiva Comissao ou Grupo de Trabalho.

Art. 25. Ao Secretario do Conselho Previdenciario incumbe:

I — promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das
atividades do Conselho, de suas Comissdes ou Grupos de Trabalho;

11- secretariar as reunides do conselho, lavrar as atas e promover as medidas destinadas
ao cumprimento das decisoes do Conselho;

III — redigir o expediente e atos a serem assinados e expedidos pelo Presidente do
conselho;

IV — processar o expediente recebido, encaminhando-o para despacho do presidente do
conselho;

V — proceder a publicag@o dos atos emanados do conselho.

CAPITULO V -
DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. As Comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de orgdo
federal, estadual ou municipal, empresa privada, sindicato ou entidade da sociedade
civil, para comparecer as reunides e prestar esclarecimento.

Art. 27. Os casos omissos € as dividas surgidas na aplicagéo do presente Regimento

Interno serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho Previdenciario do IPMR.
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Art. 28. Os prazos para deliberagdo, pelo Conselho Previdenciério, para projetos ou
assuntos encaminhados pela Presidéncia do ITPMR, sob pena de ser considerado
aprovado por decurso de prazo, sdo:

I — em caréter de urgéncia: 15 (quinze) dias uteis;

II — em caréater normal: 30 (trinta) dias uteis.

Art. 29. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicag@o, ap0s

aprovado pelo Conselho Previdenciario.

Sala das Sessdes do Conselho Previdenciério do Instituto de Previdéncia do Municipio

de Redengdo, Estado do Par4, aos 29 dias do més de Junho do ano de 2018.

CONSELHEIROS:

Aristoteles Alves do Nascimento
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